Scoala familiei
Biblioteca Publica raionala ,,A. Donici” din Orhei
Perioada de implementare decembrie 2014 - mai 2015

Argument: Familia este celula de baza a societatii, liantul intergenerational. O familie sanatoasa
sub aspect bio-psiho-social este rezultant al eforturilor cumulate ale fiecarui partener in parte, al
tranzactiilor in cadrul relatiei create si stabilite intre ei, al modelului de comunicare si schimb social.
Sanatatea, satisfactia si durabilitatea cuplului sunt aspecte-cheie vizate de catre fiecare dintre parteneri.

Statisticile, insa, demonstreaza date alarmante. Moldova este unul din lideri in Europa in ce
priveste numarul de divorturi ce revin la 1000 de locuitori - 3 divorturi, pe cind media statelor UE este de
2 divorturi. La nivel mondial, potrivit rapoartelor demografice ale ONU, RM se afla pe locul 5 dupa rata
divorturilor - pe primul loc s-a situat Federatia Rusa (4,7), aceasta este urmata de Belarus (4,1), Letonia
(4), si Lituania (3,2). Cea mai micd rat a divorturilor se atestd in Malta (0,1). Tn tara noastr3, familiile se
destrama n special din cauza casatoriilor timpurii, problemelor financiare, a lipsei locuintei, migratiei de
munca, infidelitatii, incompatibilitatii emotionale etc.

Programele scolare din RM nu au discipline care tin de educatia pentru familie, cu toate ca in
familiile de origine si cele procreate, individul petrece cea mai mare parte din viata, deci exista spatiul
lacunar profund la capitolul respectiv.

Tinerii care se decid sa intemeieze o familie au nevoie de suport informational si emotional, pentru
a cipata unele deprinderi si abilitati necesare functiondrii eficiente a cuplului. Tn acest context, motivim
necesitatea crearii unor servicii pilot, care, prin intermediul specialistilor pregatiti in domeniu, ar facilita

acumularea de cunostinte, priceperi si abilitati pentru buna functionare a cuplului marital.

Scopul proiectului:

Crearea oportunitdtilor pentru 25 de tineri la formarea unor abilitati si deprinderi pentru viata de familie
si dobdndirea armoniei in cuplu prin implementarea noului serviciu Scoala familiei in BPR ,,A. Donici” Tn
perioada decembrie 2014 — mai 2015.

Obiective si activitati:

Nr. Obiectivul si denumirea Perioada Responsabili Produse de
activitatilor planificate desfasurarii monitorizat

1. | Obiectiv 1: Pregatirea si crearea conditiilor, contextului (locatie, materiale, instrumente, programe,
grup tintd) pentru implementarea cu succes a noului serviciu .Scoala Familiei —in perioada decembrie
2014 — mai 2015.

1.1 | Formarea echipei de dezvoltare si Decembrie | Sitaru Lidia, Lista echipei de
implementare a noului serviciu. Stabilirea 2014 cordonator proiect
parteneriatelor. Selectarea a 25 de CRF Orhei Planul de
participanti din grupul tinta. Taras implimentare

Svetlana, ajustat
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director CSPT
Orhei

1.2 | Pregatirea programelor proiectului | Decembrie | Jalba Olga, Continutul,
implementat 2014 psiholog metodologia,
educator suportul de curs.
Lupacescu
Angela,
medic
ginecolog
Tugui
Stepanida,
bibliotecar
principal, BPR
,A. Donici”,
Orhei
2. | Obiectiv 2: Implementarea serviciului nou Scoala Familie in incinta Bibliotecii Publice
Raionale”A. Donici” in perioada decembrie 2014 — mai 2015.
2.1 | Lansarea noului serviciu Scoala Familie in 20 Echipa de Invitatii, plasarea
incinta CRF Orhei decembrie | proiect informatiei pe site
www.biblioteca-
donici.md;
facebook.com,
blogul bibliotecii
2.2 | Realizarea sesiunilor de instruire conform 25 de participanti o
planului de implementare : Taras O g w
. . . . sa detina
1.Cunoasterea de sine si a celuilalt. lanuarie Svetlana, ’
. N - director CSPT | cunostinte si
2.Comunicarea in cuplu — metode, tehnici. Orhei
. e . . . . deprinderi de
Critica eficientd si comunicarea nonviolenta. | Februarie
Jalba Olga, comunicare
siholo e
. e - P g eficientd, asimilarea
3.Dragostea. Limbajele iubirii — training. educator;
pma . . N tehnicilor de
4.Modalitati de solutionare a conflictelor in .
Martie Lupacescu .
. . comunicare
cuplu. Negocierea, cooperarea Si Angela,
_ medic nonviolenta si critica
compromisurile. - .
Aprilie ginecolog; L
. . . . eficienta.
5.1giena cuplului. Contraceptia si conceptia.
Tugui Cunoasterea
Stepanida, ropriului limbaj al
Mai bibliotecar prop J
principal, BPR | iubirii si al celuilalt.
»A. Donicl”, Gestionarea pasnica
Orhei ; pas
Voluntari a conflictelor.
CSPT Orhei

Membrii grupului o

sa fie informati cu
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http://www.biblioteca-donici.md/
http://www.biblioteca-donici.md/

referire la mijloacele
de contraceptie in
vederea prevenirii
infectiilor cu
transmitere sexuala
si planificarea
familiei.
2.3 | Flashmob — Familie sanatoasa - societate | mai 2015 Echipa de Membrii comunitatii
armonioass. proiect sunt familiarizati cu
oportunitatile
serviciului nou
oferit. Imaginea
pozitiva a bibliotecii
si partenerilor de
proiect.
3. | Obiectiv 3:Diseminarea succeselor si a bunelor practici in implementarea serviciului Scoala Familie
in perioada decembrie 2014 — mai 2015
3.1 | Plasarea informatiei despre succesele martie — Sitari Vadim, | Informatia va fi
implimentarii serviciului nou pe pagina web, | 2015 Taras accesibiliba
blog, facebook a bibliotecii, facebook a CSPT | mai 2015 Svetlana, utilizatorilor de
Orhei. director CSPT | internet.
Orhei
3.2 | Prezentarea informatiei despre serviciul nou | lunie 2015 | Sitaru Lidia, Un model de
in cadrul reuniunii metodice ale bibliotecilor cordonator dezvoltare si
din raion. CRF Orhei implementare a
unui serviciu nou de
biblioteca.
3.3 | Prezentarea informatie despre activitate in Mai 2015 Taras
cadrul reuniunilor a CSPT din RM. Svetlana,
director CSPT
Orhei
3.4 | Articol in ziarul regional ,,Cuvintul” Februarie, Tugui
Mai 2015 Stepanida,
bibliotecar
BPR
,A. Donici”
Parteneri:

e Centrul de Sanatate Prietenos Tinerilor Orhei

e Colegiul pedagogic ,,Vasile Lupu” din Orhei

e Centrul de Tineret, Orhei
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Impactul deziderat:
e 25 de participanti detin competente , cunostinte si deprinderi de comunicare eficienta si crearea
unei familii sanatoase.
° 25 de tineri capacitati la capitolul viata familial3;

Durabilitate:
e Dupa prima promotie se va anunta concurs de participare pentru alti 25 de candidati, ulterior
serviciul va fi livrat doritorlor la solicitarea acestora.
e Planul de durabilitate este dezvoltat si aprobat
Resurse:
e Umane: 2 medici, 1 psiholog, 1 bibliotecar, administrator IT, voluntari — 4;
e Informationale: Utilizarea computerului si a Internetului,pentru vizualizarea informatiei in cadrul
sesiunilor.
e Fizice: spatiu, mobilier, 1 calculator, un proiector, ecran, aparat foto, copiator, rechizite de
birotica — oferite de BPR ,,A. Donici”
e Financiare pentru:
valoarea muncii depuse de echipa 5x 20 lei/h x 150 ore =15 000 lei
multiplicarea materialelor — 250 lei CSPT Orhei;
pliante informationale — 100 lei CSPT Orhei;
energia electrica — 150 lei, BPR ,,A. Donici”

Echipa de implementare a noului serviciu de biblioteca:

Sitaru Lidia Coorodonator CRF Orhei

Taras Svetlana Director CSPT Orhei

Jalba Olga Psiholog, educator, CSPT Orhei
Lupacescu Angela Medic ginecolog, CSPT Orhei
Tugui Stepanida Bibliotecar BPR ,,A. Donici”
Voluntari CSPT Orhei

SNB Proiect Orhei Centrul prietenos tinerilor



